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PRESENTACION

La voluntad de acompanar el desarrollo de los proyectos vitales de las personas
vulnerables nos llevo a poner a disposicion nuestro conocimiento y experiencia.

Desde agosto de 2019 y dentro del marco de educaciéon de la Fundacion Acoes
en Honduras, el equipo de la Fundacion ifTL imparte varios programas de
autotransformacion y acompana a un colectivo de hombres y mujeres jovenes
para que sean capaces de lograr el reto de transformar su entorno mas cercano
y, de forma mas extensa, la sociedad en la que participan.

Desde esa primera intervencion en 2019 la ilusion empoderé al equipo de la
Fundacion ifTL, el cual continda con su mision de acompanar el desarrollo

humanistico de las personas, especialmente aquellas mas jovenes vy
vulnerables.
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VISION

Ser referente en la generacion de ideas,
atraccion de talento y difusion de
conocimiento, repensando, redisenando e
implementando nuevos modelos de
acompanamiento para la transformacion
hacia un sistema econdmico y social mas
justo, equitativo y sostenible.

MISION

Contribuir a una sociedad mas justa y
equitativa, acompanando a la
autotransformaciéon de las personas mas
vulnerables, mediante el autoconocimiento,

el compromiso, la innovacion y la creatividad.

VALORES

. ¢ Integridad
¢ Humanismo

. . ¢ Co-responsabilidad
¢ Diversidad

.. ¢ Pensamiento
e Colaboracion

critico y autocritico
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Programa ,

Avanzado de * para el equipo

Liderazgo para contribuir a una sociedad mas
Transformacional justa y equitativa.

En 2021 tuvo lugar la 3° edicion del programa ProAlt en cooperacién con la
Fundacion Acoes en sus instalaciones de Honduras.

ProALT es un programa que se realiza para la formacién y acompanamiento de
jovenes de edades entre 23 y 34 anos. Se aplica metodologia de coaching, que
facilita el desarrollo de los procesos vitales de las personas mediante el
autoconocimiento. Adicionalmente, se imparte formacion enfocada a la gestion
de procesos, estrategias e implementacion de impacto para empoderar a los
jovenes en su liderazgo y capacitarles para la autotransformacion y la
consecuente transformacion de la sociedad.

Las personas beneficiarias han sido un total de 25, de las cuales:
o : ’
o : ’

La Fundacion ACOES tiene como mision promover y colaborar con iniciativas
que faciliten crear y desarrollar condiciones de vida que favorezcan la paz, la
justicia, los derechos, la solidaridad y el desarrollo integral del ser humano en
los sectores de poblacion mas desfavorecidos y especialmente en la infancia, la
juventud y las personas en situacion de discapacidad, priorizando la educacion
como instrumento eficaz para el desarrollo.
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FINES

La Fundacion IfTL nace con el propodsito de unir e impulsar la accién social
y educativa para personas vulnerables: acompanandolas para que se
conviertan en lideres transformadores y contribuyan a crear un futuro mas
inclusivo, utilizando un Modelo holistico y una Metodologia propios.

RESULTADOS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Durante los ultimos tres anos hemos acompanado a mas de 60 jovenes en
tres cursos diferentes con un total de 18 meses de formacion.

En concreto, en 2021, un total de 25 personas han superado la formacion
con rendimiento 6ptimo.

Ademas, la Fundacion ifTL se ha posicionado como punto de contacto con
gran parte de los jovenes atendidos a lo largo del tiempo, a los que sigue
dandose acompanamiento en proyectos comunitarios posteriores al
desarrollo del Programa ProALT.

EL PROGRAMA

Duracién del programa: 6 meses, de mayo a octubre.

e 25 capsulas formativas online.
e 5 Sesiones de acompanamiento grupal.
e 75 Sesiones de acompanamiento individual.

‘Mejorando el mundo c6
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EQUIPO

Rubén Llop Egea Marta Balanza Olga Espi Isabel Escolar
Coordinador Office Manager Colaboradora IfTL Colaboradora IfTL

PATRONATO

Rubén Llop Lluis Rosés Alex Grasas
Presidente Vicepresidente Tesorero
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